
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

1. Наименование Программы антирисковых мер 

Программа  снижения доли обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

 

2. Цель и задачи реализации программы 

Цель: снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности за счет создания условий 

для эффективного обучения и повышения мотивации обучающихся к учебной деятельности. 

Задачи: 

1.  Проведение диагностики уровня учебной мотивации обучающихся. 

2. Повышение квалификации педагогов. 

3. Анализ выполнения Всероссийских проверочных работ, результатов ГИА, 

мониторингов. 

4. Совершенствование и развитие профессионального мастерства. 

5. Активизация работы классных руководителей (работа с семьей, выявление причин 

пропусков занятий обучающихся). 

6. Совершенствование и развитие профессионального мастерство, педагогических 

технологий, форм, методов и средств обучения. 

7. Оказание своевременной помощи слабоуспевающим обучающимся в освоении 

школьной программы. 

8. Создание условий для оказания профориентационной поддержки учащимся в процессе 

выбора профиля  обучения и сферы будущей профессиональной деятельности. 

9. Организация на базе школы образовательных событий для педагогов и обучающихся, 

в том числе с применением дистанционных образовательных технологий 

 

3. Целевые показатели: 

 

 увеличение доли обучающихся, повысивших результаты ВПР в сравнении с прошлым 

годом; 

 положительные результаты ГИА; 

 увеличение доли обучающихся, принимающих участие в конкурсах, олимпиадах и т.д. 

разных уровней; 

 увеличение доли обучающихся, демонстрирующих положительную динамику в 

освоении образовательной программы; 

 увеличение доли педагогов, принявших участие в обучающих семинарах, курсах 

повышения квалификации; 

 количество выпускников, продолживших обучение в колледжах, техникумах; 

 количество выпускников, продолживших обучение в 10 классе; 

 доля обучающихся, повысивших уровень учебной мотивации. 

 

 

4. Методы сбора и обработки информации 

 

 диагностика индивидуальных особенностей познавательных процессов обучающихся с 

рисками учебной неуспешности; 

 посещение уроков с целью выявления объективности оценивания обучающихся; 

 проведение мониторинга качества образования; 



 консультации, индивидуальные беседы с участниками образовательного процесса; 

 анкетирование. 

 

5. Сроки реализации программы 

 

I этап – 01.02.2022г.– 30.05.2022 г. 

II этап – 01.09.2022г. – 30.11.2022 г. 

 

6. Мероприятия по достижению цели и задач 

 

 установление причин учебной неуспешности обучающихся через анкетирование, 

беседы социальным педагогом, учителями, родителями; 

 выявление методических затруднений педагогов; 

 организация курсов повышения квалификации педагогов; 

 анализ выполнения ВПР, мониторингов с обязательной корректировкой рабочих 

программ с учетом полученных результатов; 

 участие педагогов в профессиональных конкурсах, обучающих семинарах; 

 проведение индивидуальных бесед с родителями, родительских собраний; 

 организация профориентационной работы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями). 

 

7. Ожидаемые конечные результаты реализации программы 

 

Снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности.  

 

8. Исполнители 

 

Администрация школы, педагогический коллектив. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 

Дорожная карта  реализации Программы 

 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Показатели Ответственные  

Проведение диагностики 

уровня учебной 

мотивации обучающихся 

Анкетирование 

обучающихся 

Сентябрь 

2022г 

Ноябрь 2022г 

Доля 

обучающихся, 

повысивших 

уровень учебной 

мотивации. 

Администрация школы, 

классные руководители, 

социальный педагог 

Анализ выполнения 

Всероссийских 

проверочных работ, 

результатов ГИА, 

мониторингов 

Анализ выполнения 

итогов ГИА, ВПР с 

обязательной 

корректировкой рабочих 

программ с учётом 

полученных результатов.  

Июнь, 

октябрь 2022 

г.  

увеличение доли 

обучающихся, 

повысивших 

результаты ВПР в 

сравнении с 

прошлым годом; 

положительные 

результаты ГИА; 

 

Зам. директора по УВР  

Активизация работы 

классных руководителей 

(работа с семьей, 

выявление причин 

пропусков занятий 

обучающихся) 

Проведение родительских 

собраний, лекториев.  

Февраль- 

ноябрь 2022г 

Доля 

обучающихся, 

повысивших 

уровень учебной 

мотивации 

Администрация школы, 

классные руководители, 

социальный педагог. 

Мониторинг 

посещаемости занятий. 

Февраль- 

ноябрь 2022г 

Классные руководители, 

социальный педагог. 

Проведение классными 

руководителями и соц. 

педагогом 

индивидуальных 

консультаций и бесед с 

родителями. 

Февраль- 

ноябрь 2022г 

Классные руководители, 

социальный педагог. 

Совершенствование и 

развитие 

профессионального 

мастерства, 

педагогических 

технологий, форм, 

методов и средств 

обучения 

Организация и 

проведение заседаний 
педагогических советов: 

«Как повысить 
учебную мотивацию 

обучающихся», 
 

сентябрь 

2022 г. 

увеличение доли 

педагогов, 

принявших 

участие в 

обучающих 

семинарах, курсах 

повышения 

квалификации 

 

Администрация школы 

Посещение уроков 
администрацией школы, 
взаимопосещение уроков 

учителями – 
предметниками. 

Февраль- 

ноябрь 2022г 

Администрация школы 

Повышение 

квалификации педагогов 
В течение 

года 

Администрация школы 

Оказание своевременной 

помощи 

слабоуспевающим 

обучающимся в освоении 

школьной программы 

Организация 

дополнительных 

занятий с обучающимися 

с рисками учебной 

неуспешности  

В течение 

года 

 

Увеличение доли 

обучающихся, 

демонстрирующи

х положительную 

динамику в 

освоении 

образовательной 

программы 

Зам. директора по УВР 

Создание условий для 

оказания 

профориентационной 

поддержки обучающимся 

Проведение 

индивидуальных и 

групповых 

профориентационных 

Февраль- 

ноябрь 2022г 

Количество 

выпускников, 

продолживших 

обучение в 

Обучающиеся, 

родители, классные 

руководители. 



в процессе выбора 

профиля  обучения и 

сферы будущей 
профессиональной 

деятельности. 

бесед, тематических 

классных часов 

колледжах, 

техникумах; 

количество 

выпускников, 

продолживших 

обучение в 10 

классе 

Организация посещения 

обучающимися дней 

открытых дверей в 

средних 

профессиональных 

учебных заведениях 

 Зам. директора по ВР, 

классные руководители. 

Организация на базе 

школы образовательных 

событий для педагогов и 

обучающихся, в том 

числе с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий. 

Проведение предметных 

недель. 

Сопровождение участия 

обучающихся в 

конкурсах, смотрах, 

фестивалях, соревнования 

и т.д., в том числе 

дистанционно. 

Февраль- 

ноябрь 2022г 

увеличение доли 

обучающихся, 

принимающих 

участие в 

конкурсах, 

олимпиадах и т.д. 

разных уровней 

Администрация школы, 

обучающиеся, 

педагогический 

коллектив 
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