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Пояснительная записка
        Волонтерство - институт воспитания Семейственности, Честности, Справедливости, Дружбы, Верности, Милосердия, Вдохновения, Ответственности, Созидательности, Терпимости, Трудолюбия, Умеренности, Добра.

        Стремительные политические, социально-экономические изменения, происходящие сегодня в обществе, диктуют новые требования как к организации самого учебновоспитательного процесса в средней школе, так и к содержанию образования. Важнейшими проблемами воспитания является размытость нравственных представлений и гражданских принципов детей и молодежи и асоциальное поведение подростков. Одной из задач гражданского и патриотического воспитания, является формирование у детей активной жизненной и гражданской позиции, основанной на готовности к участию в общественно-политической жизни страны и государственной деятельности. Новые формы вовлечения подростков в социальную активность, призвано способствовать формированию и совершенствованию политической и социальной компетентности подрастающего поколения. Волонтёрское движение - одна из таких форм работы .
 Общая характеристика курса

Программа «Волонтерское движение» рассчитана на учащихся пятых, шестых классов, увлекающихся социально- значимой деятельностью. Занятия проходят во внеурочное время один раз в неделю. 

Занятия направлены на освоение теоретической базы волонтёрского движения, а также их практической реализации. 

Программа направлена на формирование универсальных учебных действий (УУД): 

· в блок личностных УУД входит ориентация в социальных ролях и межличностных отношениях; формирование интереса к осуществлению благотворительных акций;

· в блок регулятивных УУД входит постановка учебной задачи, планирование (определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного результата); прогнозирование, контроль, коррекция и оценка;

· в блок познавательных УУД входит умение осуществлять поиск необходимой информации, знакомство с деятельностью волонтёрских организаций в России; самостоятельное создание способов решения проблем поискового характера;

· коммуникативные УУД обеспечивают социальную компетентность и учёт позиции других людей; участие в коллективно трудовой деятельности; умение интегрироваться в группу сверстников и продуктивно сотрудничать со сверстниками и взрослыми. 

Содержание программы разделено на два блока. У каждого блока своя тематика, которая привязана к календарю памятных и знаменательных дат. Это позволяет ребенку отслеживать и осмысливать все изменения в окружающей жизни, почувствовать себя сопричастным к происходящему, а значит и неравнодушным к миру вокруг.

Раздел 1. Волонтерское движение в России. 
Учащиеся узнают о волонтерском движении в России, знакомятся с правами и обязанностями волонтеров. Анкетирование поможет обучающимся осмыслить требования, предъявляемые к личным качествам волонтера. Участие в тренингах поможет обучающимся осознать свою готовность к участию в волонтерской деятельности, подготовиться к её осуществлению.

Раздел 2. Участие в благотворительных акциях, практических делах 

Обучающиеся определяют круг людей, нуждающихся в заботе и внимании - это дети с ограниченными возможностями, близкие, пожилые люди. Волонтёры оказывают им адресную помощь, на практике реализуют знания, полученные ими в период подготовки.

Социальные проекты конструируются вокруг таких ценностных ориентиров, как: 

· коммуникабельность — лёгкость вступления в межличностное общение, инициатива на начальном этапе взаимодействия;

· предприимчивость — способность своевременно решать актуальные задачи, субъективное ощущение свободы в решении актуальных задач, находчивость, практичность, обладание практической сметкой, изобретательностью и энергией, способность изыскивать возможности и идти на преднамеренный риск;

· самостоятельность — независимость, свобода от внешних влияний, принуждений, от посторонней поддержки, возможность проявления субъектом своей воли, отсутствие ограничений и стеснения;

· организационная и управленческая компетентность — знания, опыт по образованию социальной структуры, привлечению ресурсов, координации действий отдельных элементов системы, достижение взаимного соответствия функционирования её частей в процессе решения какой-либо задачи;

· конвенциональность — стремление к добровольному соглашению субъектов на предмет принимаемых на себя обязательств;

· законность (легальность) — стремление действовать в рамках устанавливаемых государством пределов, готовность взять на себя определённые обязательства и не нарушать их. 

             Актуальность данного курса состоит в его социальной направленности на формирование активной жизненной позиции в процессе коммуникативного общения. 
       Подростковый возраст - время активного социального «развертывания»  растущего человека и освоения им социокультурных достижений и ценностей, период пробы и самоопределения в постоянно расширяющихся и усложняющихся контактах. 

      Воспитательное значение примера социальной инициативы, глубина ее воздействия на самого инициатора и его ближайшее окружение могут оказывать моральное и духовное влияние, сопоставимое с эффективностью специально организованной воспитательной работы образовательных учреждений, профессиональных педагогов, семьи. В подростковом возрасте складываются способности к свободному мышлению и самостоятельности, а творческая деятельность, в том числе социальная, становится реальной личностной потребностью. Процесс воспитания активности должен строиться на основе сотрудничества, взаимного уважения и доверия взрослых и детей. 

         Участниками программы кружка волонтерского движения МАОУ – ООШ с. Больше - Дорохово могут стать подростки среднего возраста, что способствует формированию активной гражданской позиции и создает мотивацию на принятие активной социальной роли даже тех ребят, которые в силу ряда причин не имеют ярко выраженных лидерских способностей. 

        Волонтерство (добровольничество) - единый акт или группа акций социально значимого характера (физическая, экономическая, социальная, культурная поддержка), символ солидарности, созидательная и созерцательная сила, направленная на сохранение и укрепление человеческих ценностей (потребность в мире, свободе, безопасности, справедливости), на реализацию прав и обязанностей граждан, изучение их личностного роста и осознание полного человеческого потенциала.

Основная цель волонтерской деятельности в школе : развитие у учащихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на благо общества и привлечения учащихся к решению социально значимых проблем (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, просветительских и др. проектах и программах). 

Задачи: 

· воспитание у учащихся активной гражданской позиции; 

· формирование лидерских и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма и др.; 

· содействие всестороннему развитию учащихся - поддержка инициатив обучащихся в реализации программ профилактической и информационно-пропагандистской направленности;

· расширение сферы внеучебной деятельности и вторичной занятости учащихся ;

· вовлечение учащихся в проекты, связанные с оказанием конкретной помощи социально незащищенным слоям населения, охраной окружающей среды и др.

 Направления волонтерского движения 

1. психолого-педагогическое направление - воздействие на самочувствие и поведение участников движения; 

2. социально-бытовое - воздействие на материальные, моральные, семейные и другие интересы; 

3. социокультурное - влияние на уровень культуры, организацию досуга; 
4. трудовое - организация трудовой занятости, профориентационная работа; 

5. валеологическое - формирование здорового образа жизни;

 6. социально-правовое - повышение уровня правовой культуры, защита прав человека; 

7. профилактическое - предотвращение возникновения социально-запущенной, маргинальной молодежи; 

8. лидерское - формирование активной жизненной позиции, развитие инициативы, укрепление и развитие демократических норм жизни; 

9. патриотическое - воспитание любви и уважения к Родине, обучение основам взаимопонимания, уважения к своей национальной и другим культурам; 

10. информационное - внедрение новых технологий, обеспечение взаимосвязи между специалистами, пропаганда новых форм, методов, методик.

         Кружок «Волонтерское движение»- это то место, где в совместных делах ребята могут приобрести позитивный опыт социального взросления и социальной ответственности. 

Ожидаемые результаты:
· создание оптимальных условий для развития и отдыха детей;

· активное, массовое участие в реализуемых целевых программах и проектах различного уровня; 

· формирование навыков коллективной и организаторской деятельности; творческая самореализация, развитие индивидуальности каждого ребёнка в процессе самоопределения в системе внеурочной деятельности;

· развитие ключевых компетенций (коммуникативной, этической, социальной, гражданской) школьников; приобретение школьником социальных знаний (об общественных нормах, об устройстве общества, о социально одобряемых и неодобряемых формах поведения в обществе и т.п.); 

· получение школьником опыта самостоятельного социального действия; 

· сохранение имиджа школы как общественно-активной, развитие традиций школы.
Учебно-тематический план
	№
	Тема
	Кол – во  часов

	1
	Вводное занятие. Инструктаж по технике безопасности
	1

	2
	Знакомство с нормативными и правовыми документами волонтерской деятельности в РФ
	1

	3
	Составление плана работы
	1

	4
	Подготовка ко «Дню пожилого человека» 
	1

	5
	Вручение поздравительных открыток, посвященных «Дню пожилого человека»
	1

	6
	Изготовление открыток к «Дню учителя»
	1

	7
	Концепция и кодекс волонтерства.
	1

	8
	Акция «Чистый двор». Инструктаж по технике безопасности
	1

	9
	Организация и проведение игр на свежем воздухе с группой дошкольного образования. Инструктаж по технике безопасности.
	1

	10
	Изготовление открыток ко «Дню матери»
	1

	11
	Акция «Пусть всегда будет мама!»
	1

	12
	Подготовка и участие в конкурсе агитбригад «Мир без насилия и наркотиков»
	1

	13
	Конкурс рисунков «Я выбираю ЗОЖ»
	1

	14
	Новогодние праздники «Хороша ты, зимушка – зима!»
	1

	15 - 16
	Беседа и игры по правовому  воспитанию в 1 классе
	2

	17-18
	Беседа и игры по правовому  воспитанию во 2 классе
	2

	19-20
	Беседа и игры по правовому  воспитанию в 3 классе
	2

	21-22
	Беседа и игры по правовому  воспитанию в 4 классе
	2

	23
	Акция  «Покормите птиц зимой»
	1

	24
	Изготовление петушка с сюрпризом с группой ГДО
	1

	25
	Расчистка игровой площадки от снега
	1

	26
	Акция «Вахта памяти». Уборка снега у памятника участникам Великой Отечественной войны 
	1

	27
	Акция, приуроченная ко «Дню Святого Валентина»
	1

	28
	Мероприятие ко «Дню защитника Отечества»
	1

	29
	Изготовление открыток ко дню « 8 марта»
	1

	30
	Трудовая акция «Школьный двор»
	1

	31 - 32
	Акция «Памяти павших»
	2

	33
	Акция «Почта Победы»
	1

	34
	Экологический десант «Цветущий май»
	1


Концепция волонтерства: 

Волонтерство способствует улучшению качества жизни, а так же развитию солидарности между людьми. 

Волонтерство способствует более уравновешенному экономическому и социальному развитию. 

Волонтёрство дает возможность создавать новые профессии и открывать новые рабочие места. 

Она проявляется через: активное участие граждан в жизни общества. Организованное движение внутри ассоциации. 

Обязанности волонтера: Поощрять индивидуальное участие в жизни общества. 

Участвовать в обучении вновь прибывших членов, указывая на ту ответственность, которая на них возлагается, в зависимости их способностей, того времени, которым они располагают, а также того, что их интересует. 

Координировать свою работу со всеми членами коллектива в духе взаимопонимания и взаимоуважения. 

Если вы решили стать волонтером, выберите тот сектор проблем, который больше всего подходит вам. 

1. Наведи справки о проблемах, которые интересуют тебя! 

Поищи информацию об интересующей тебя проблеме, найди те организации или тех волонтеров, которые пытались решить такие проблемы. Если такой группы не существует, почему именно тебе не создать её? Возьми инициативу на себя в школе, лицее или в своем квартале, вместе со своими товарищами и друзьями!

2. Подумай о тех умениях и навыках, которыми ты можешь поделиться! 
Если тебе нравятся мероприятия на свежем воздухе, нравится работать на компьютере или в группе, попробуй найти мероприятия для волонтеров, включающие твои интересы. 

3. Хотел бы ты научиться чему-то новому? 
Может быть, ты желаешь научиться чему-то новому, узнать новых людей и новые ситуации? Включись в действия волонтеров, которые откроют перед тобой новые возможности для углубления твоих знаний в различных областях деятельности.

4. Совмести приятное с полезным! 

Включись в волонтерские действия, которые помогут тебе достичь новых высот. Например, если ты хочешь похудеть, то прими участие в мероприятиях, проводимых, а свежем воздухе, которые требуют больших физических усилий

5. Не разбрасывайся! 

Сохрани равновесие между твоей деятельностью волонтера, учебой и другими мероприятиями, в которых принимаешь участие. Подумай о своем расписании и о свободном времени, которым располагаешь.

6. Вовлеки в волонтерскую деятельность и своих друзей! 

Вступи в волонтерское движение вместе со своими друзьями! У тебя будет возможность работать в разных проектах рядом с ними, и ты будешь чувствовать себя свободно с самого начала. 

7. Будь творческой личностью! 

Возможность стать волонтером существует всегда, ты должен только быть начеку, быть проницательным и подходить творчески в решении любого вопроса! Будь уверен в том, что где-то кто-то нуждается в твоих силах идеях и в твоей поддержке.

8. Будь честным и открытым! 

Посвяти себя делу, на которое пал твой выбор! Работай с улыбкой на лице и с уверенностью, что тебе удастся изменить что-то в лучшую сторону. Удовлетворение, которое ты получишь, будет безмерным! 

В случае нарушения настоящего Кодекса Волонтера доброволец теряет свой статус и отстраняется от участия в волонтерской деятельности.

I. Основные понятия и термины:
 Волонтер - это человек, который своим участием на добровольной, безвозмездной основе оказывает посильную помощь окружающим по проблеме профилактики. Волонтерская деятельность - является одним из видов благотворительной деятельности и осуществляется на основании Закона РФ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» № 135 - ФЗ от 7 июля 1995г. 

II. Принципами волонтерской деятельности являются: 

солидарность с принципами и целями организации 9деятельность волонтера направлена на достижение целей волонтерского движения и не противоречит его принципам); 

добровольность (никто не может быть принужден действовать в качестве волонтера); 

безвозмездность (труд волонтера не оплачивается, однако могут компенсированы расходы волонтера, связанные с его деятельность в организации и по распоряжению администрации: командировочные расходы, затраты на транспорт другие); 

добросовестность (волонтер, взявший на себя обязательство выполнить ту или иную работу, должен довести ее до конца); 

законность (деятельность волонтера не должна противоречить законодательству РФ). 

III. Волонтер имеет право: 

1. Выбрать тот вид добровольческой деятельности, который отвечает его потребностям и устремлениям. 

2. Получает всю необходимую информацию, оборудование, а также материальные средства для выполнения поставленных перед ним задач. 

3. Просит учреждение предоставить документы (справки, рекомендации), содержащие сведения о характере, качестве и объеме выполненных работ, уровне проявленной квалификации. 4. Вносит предположения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности. 

5. На признание и благодарность за свой труд. 

6.Получение дополнительных знаний, необходимых волонтеру для выполнения возложенных на него задач. 

7. Отказаться от выполнения задания (с объяснением уважительной причины). 

8. Прекратить свою деятельность волонтера.
Календарно – тематическое планирование

	Дата 
	№
	Темы учебного курса
	Методы и приемы
	Кол – во  часов

	
	1
	Вводное занятие. Инструктаж по Т. Б.
	Беседа
	1

	
	2
	Знакомство с нормативными и правовыми документами волонтерской деятельности в РФ
	Беседа, обсуждение
	1

	
	3
	Составление плана
	Мозговой штурм. Расстановка приоритетов.
	1

	
	4
	Подготовка ко «Дню пожилого человека» 
	Беседа, обсуждение
	1

	
	5
	Вручение поздравительных открыток посвященных «Дню пожилого человека»
	Вручение открыток
	1

	
	6
	Изготовление открыток к «Дню учителя»
	Беседа, обсуждение
	1

	
	7
	Концепция и кодекс волонтёрства
	Мозговой штурм. Расстановка приоритетов.
	1

	
	8
	Акция «Чистый двор». Инструктаж по Т. Б.  
	Беседа
	1

	
	9
	Организация и проведение игр на свежем воздухе с группой ГДО. Инструктаж по Т. Б.
	Беседа. Разучивание игр.
	1

	
	10
	Изготовление открыток ко «Дню матери»
	Беседа, обсуждение
	1

	
	11
	Акция «Пусть всегда будет мама!»
	Беседа, обсуждение
	1

	
	12
	Подготовка и участие в конкурсе агитбригад «Мир без насилия и наркотиков»
	Мозговой штурм. Расстановка приоритетов.
	1

	
	13
	Конкурс рисунков «Я выбираю ЗОЖ»
	Беседа, рисование
	1

	
	14
	Новогодние праздники «Хороша ты, зимушка – зима!»
	Беседа. Мастер – класс по изготовлению новогодних игрушек
	1

	
	15 - 16
	Беседа и игры по правовому  воспитанию в 1 классе
	Мозговой штурм.
Игровая программа.
	2

	
	17-18
	Беседа и игры по правовому  воспитанию в 2 классе
	Мозговой штурм.
	2

	
	19-20
	Беседа и игры по правовому  воспитанию в 3 классе
	Игровая программа.
	2

	
	21-22
	Беседа и игры по правовому  воспитанию в 4 классе
	Мозговой штурм.
	2

	
	23
	Акция  «Покормите птиц зимой»
	Игры на свежем воздухе
	1

	
	24
	Изготовление петушка с сюрпризом с группой ГДО
	Мастер – класс по изготовлению петушка
	1

	
	25
	Расчистка игровой площадки от снега
	Уборка территории
	1

	
	26
	Акция «Вахта памяти». Уборка снега у памятника участникам Великой Отечественной войны 
	Уборка территории
	1

	
	27
	Акция, приуроченная ко «Дню Святого Валентина»
	Изготовление открыток
	1

	
	28
	Мероприятие ко «Дню защитника Отечества»
	Мастер-класс
	1

	
	29
	Изготовление открыток ко дню « 8 марта»
	Вручение открыток
	1

	
	30
	Трудовая акция «Школьный двор»
	Уборка территории
	1

	
	31-32
	Акция «Памяти павших будьте достойны»
	Возложение цветов к памятнику участникам Великой Отечественной войны
	2

	
	33
	Акция «Почта Победы»
	Помощь ветеранам
	1

	
	34
	Экологический десант «Цветущий май»
	Уборка территории
	1


      Для успешной реализации программы необходимо использовать определенную группу принципов, составляющих целостную и неделимую основу программы. 

      Принципиальные основы деятельности взрослого: обеспечение безопасности ребенка; достоверность предлагаемой информации, привлечение специалистов; организация совместной деятельности «Взрослый – ребенок»; продуманная логичная система вовлечения подростка в ту или иную деятельность; максимальное использование имеющихся материально- технических и природных ресурсов.

 Принципиальные основы деятельности ребенка: 

· добровольное включение ребенка в разнообразные виды деятельности; 

· реализация личных способностей ребенка; 

· значимость деятельности ребенка; положительный результат участия в программе. 

Основной результат работы - формирование в ходе деятельности более ответственной, адаптированной, здоровой личности.
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3. Отряд волонтерского движения

http://www.ipk.khakasnet.ru/deiatelnost/izdat_deit/elekt_obr_res/tretiykova/index.htm 
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